KAUHAVAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 6/2021

Konserni- ja henkildstdjaosto 16.06.2021

AIKA 16.06.2021 klo 17:00 - 17:45

PAIKKA RoadHouse, Alaharma

KASITELLYT ASIAT

§ Otsikko Sivu

19 Tehtavien vaativuuden arviontijarjestelman (tva) uudistaminen / 49
Opetushenkilostod

20 Kauhavan Vesi Oy:n toimitilat 52

Poytakirjan tarkastajat:

47



KAUHAVAN KAUPUNKI

OSALLISTUJAT

Nimi

LASNA  Haukkala Juhani
Hietamaki Petri
Huhtala Taina
Kankaansyrja Mika
Kuoppala Helena
Maki-Franti Tuula
Lumio Markku
Niemistd Paivi

Klo

17:00 - 17:45
17:00 - 17:45
17:00 - 17:45
17:00 - 17:45
17:00 - 17:45
17:00 - 17:45
17:00 - 17:45
17:00 - 17:45

POYTAKIRJA 6/2021 48

Tehtava Lisatiedot
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

puheenjohtaja

esittelija, kaupunginjohtaja
poytakirjanpitaja,

henkildstbjohtaja

LAILLISUUS JA PAA- Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paa-
TOSVALTAISUUS tosvaltaiseksi.

KASITELLYT ASIAT 19-20

POYTAKIRJAN TAR- Poytakirjan tarkastajiksi valittiin yksimielisesti Petri Hietamaki ja Helena

KASTAJAT Kuoppala.

ALLEKIRJOITUKSET puheenjohtaja

Tuula Maki-Franti

poytakirjanpitaja

Paivi Niemisto

POYTAKIRJAN Kauhavalla 21.6.2021

TARKASTUS

Petri Hietamaki

Helena Kuoppala

POYTAKIRJA YLEI- Kauhavalla 22.6.2021

SESTI NAHTAVILLA

Paivi Niemistd, henkildstdjohtaja

Poytakirjan tarkastajat:



KAUHAVAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 6/2021 49

Konserni- ja henkildstojaosto §19 16.06.2021

Tehtavien vaativuuden arviontijarjestelman (tva) uudistaminen /
Opetushenkilosto

Konserni- ja henkilostojaosto 16.06.2021 § 19

Valmistelija: Henkildstjohtaja Paivi Niemisto

Henkildsto- ja talousjaosto on 10.5.2010 hyvaksynyt opettajien tyén vaativuu-
den arviointiperusteet (tva). Tva -jarjestelman perusteet ovat edelleen alkupe-
raiset muutamaa mydhemmin tehtyd tadydennysta ja lisdysta lukuun ottamatta.

Opetushenkiloston tehtavakohtainen palkka muodostuu hinnoittelutunnuksen
mukaisesta peruspalkasta ja tehtavien vaativuuden arviontiin perustuvasta pai-
kallisesti maaritellystd ns. tva-lisasta. Tva -lisien muodostamisessa otetaan
huomioon seuraavat vaativuustekijat:

- tydn edellyttdma osaaminen eli tydn edellyttamat tiedot, taidot ja itsenai-
nen harkinta

- tydn vaikutukset ja vastuu, mm. johtaminen ja vaikutukset toimintaedelly-
tyksiin

- tydn edellyttdmat yhteistyotaidot eli vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaidot
seka

- tydolosuhteet

Tyén vaativuuden arviointijarjestelmaa voidaan uudistaa, mikali arviointijarjes-
telméassa havaitaan kehittamistarpeita. Muutoksista on neuvoteltava ko. henki-
I6st6a edustavien luottamusmiesten kanssa, mutta viime kadessa arviointipe-
rusteista paattaa tydnantaja. Asiasta on jarjestetty tydnantajan ja henkildoston
edustajien kesken keskustelu- ja suunnittelutilaisuuksia 15.4.2021, 20.4.2021,
4.5.2021 ja 18.5.2021. Paikallisneuvottelu tva -jarjestelman uudistamisesta ja
siihen kaytettavastd 1.4.2021 voimaan tulleesta jarjestelyerastd on kayty
2.6.2021. Neuvottelussa oltiin yksimielisia siita, ettd em. jarjestelyera kaytetaan
1.8.2021 alkaen kokonaisuudessaan tva -jarjestelman uudistamiseen. Kysei-
sen jarjestelyerdan maara Ovtes:n piiriin kuuluvan henkiléston osalta on 0,8 %
tammikuun 2021 palkkasummasta eli 5554,99 euroa kuukaudessa heijastus-
vaikutuksineen.

1.4.2021 - 31.7.2021 ko. jarjestelyera on tilapaisella ratkaisulla sovittu jaetta-
vaksi kaikille Ovtes:n piiriin kuuluville vakansseille tasasuuruisena summana.

Paikallisneuvottelussa kasitellyn mukaisesti nykyista tva -jarjestelmaa uudiste-

taan 1.8.2021 alkaen seuraavasti:

- yhdenmukaistetaan sisalldllisesti ja euromaaraisesti ne tva -lisat, jotka
koskevat seka perusopetusta, lukiokoulutusta etta musiikkiopistoa

- tarkennetaan lahes jokaisen tva -lisan perustetekstin sisaltéa siten, etta
tulkintaepaselvyyksilta jatkossa valtytaan

- poistetaan kokonaan kolme tarpeettomaksi todettua tva -lisda (1, 10 ja
M1)

- poistetaan tva -lisa 6 tarpeettomana ns. poistuvan lisdn menettelya nou-
dattaen sitten, kun ko. tva -lisddn oikeuttaneet tehtavat poistuvat ko.
opettajilta

- muutetaan maahanmuuttajaoppilaiden opetusta koskevan tva -lisan 2
maksamisaika vastaamaan nykyisia maahanmuuttajaoppilaiden opetus-

Poytakirjan tarkastajat:
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jarjestelyja valmistava opetus huomioiden siten, ettd maksamisaika on
Suomeen saapumisesta lasketun kahden vuoden sijasta Kauhavalle
opetukseen saapumisesta laskettuna yksi vuosi. Talld hetkella tva -lisda
2 saaville sitd maksetaan kuitenkin siihen saakka, kunnes em. kaksi
vuotta tayttyy.

- tva -lisdsta 7 poistetaan ylakoulun opettajat, koska ylakoulun opettajilla
ko. lisdn maksamisperusteet eivat koskaan tayty

- tva -lisda 8 muutetaan siten, ettd se koskee perusopetuksen 1. luokan li-
saksi muitakin nivelluokkia eli perusopetuksen 7. luokkaa ja lukion 1.
vuosiluokkaa. Vaativuustekijastd poistetaan perusopetuksen 2. luokka
kuitenkin siten, ettd ne opettajat, joille lisaa on maksettu syksylla 2020
aloittaneesta luokasta saavat lisén vield lukuvuotena 2021-2022.

- tva -lisda 9 tarkennetaan siten, ettad vahintaan 200 oppilaan koulut katso-
taan isoiksi kouluyksikdiksi ja muut pieniksi kouluyksikdiksi. Jatkossa jo-
kaisella rehtorilla/koulun johtajalta Kauhavan yhtenaiskoulua lukuun otta-
matta tulee olla nimettyna vararehtori/varajohtaja. Lisdn saamisen perus-
teena on toimiminen rehtorin/koulunjohtajan virkavastuullisena sijaisena
kaksi viikkoa tai sita lyhyempien poissaolojen aikana seka tietojen/taito-
jen ja muun osaamisen yllapitaminen siten, etta valmiudet sijaisena toi-
mimiseen ovat tosiasiallisesti olemassa myds akillisten poissaolojen ai-
kana. Mikali koulun koon luokittelu aiheuttaisi vararehtorin/varakoulun-
johtajan tehtavassa jatkavalle tva -lisdn alentamisen, erotus korvataan
ns. poistuvan lisdn menettelya noudattaen. Poistuvaa lisaa ei makseta
sen jalkeen, kun opettajan tehtaviin ei enda kuulu ko. tehtavaa.. Poistu-
va lisa pienenee vastaavasti kuin tva -lisda 9 korotetaan.

- tva -lisd M2 poistetaan ja se sisallytetaan tva -lisdan 4

- tva -lisd M3 poistetaan ja se sisallytetdan uuteen Lisatehtavat tva -lisdan.
Samaan kohtaan uusina tva -lisdan oikeuttavina tehtavind merkitdan mu-
siikkiopiston markkinointivastaavat (2 henkiléa), perusopetuksen 1 - 6
luokkien oppilaskunnan ohjaaminen, lukiokoulutuksen opinto-ohjaajan
tehtavat perusopetuksen oppilaanohjaajan virassa, rehtorin/koulunjohta-
jan maaraadmat lisdtehtavat ja perusopetuksen vuosiluokkien 7 -9 haas-
teelliset opetusryhmat tai muu erityisolosuhde.

Oaj ry on jattanyt tydnantajalle oman ehdotuksensa, joka kasitellaan kokouk-
sessa.

Kaupunginjohtajan esitys:

Konserni- ja henkildstdjaosto hyvaksyy

1. opetushenkildston tehtavien vaativuuden arviointijarjestelmasta saavute-
tun paikallisneuvotteluiden neuvottelutuloksen tydnantajan esityksen mu-
kaisena

2. opetushenkildston tehtavien vaativuuden arviointijarjestelman uudistami-

sen 1.8.2021 alkaen liitteen mukaisena.
Paatos:

Konserni- ja henkildstdjaosto hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityk-
sen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Pdytakirjaan merkittiin, ettd kokouksessa kasiteltiin paikallisneuvotteluiden jal-
keen jatetty Oaj ry:n ehdotus ja todettiin, ettd ko. ehdotuksen kasittelya jatke-
taan seuraavien jarjestelyerien jakamisen yhteydessa.

Lisatietoja: Henkildstdjohtaja Paivi Niemisto, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kauhavan Vesi Oy:n toimitilat

Konserni- ja henkilostéjaosto 16.06.2021 § 20
Valmistelija: Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala

Kauhavan Vesi Oy ja Kauhavan Yrityskiinteistét Oy (KYK) pyytavat konserni- ja
henkildstéjaostolta kannanottoa Kauhavan Vesi Oy:n toimitilojen rakentami-
seen Kauhavan Yrityskiinteistét Oy:n toimesta yritystilasopimus-mallilla.

Kauhavan Vesi Oy on ollut yhteydessa tila-asioiden osalta kaupungin ja Kau-
havan Yrityskiinteistot Oy:n edustajiin. Kauhavan Vesi Oy:n nykyiset tilat Kau-
havalla eivat tdytd heidan vaatimuksiaan ja he toimivat osin parakeissa. Kau-
havan Vesi Oy on kartoittanut olemassa olevat hallitilat kaupunkikonsernin si-
salla ja vapailla markkinoilla, mutta soveltavaa ratkaisua ei ole 16ytynyt.

Tilakysymysta on selvitetty kesdkuussa kaupungin, Kauhavan Vesi Oy:n ja
Kauhavan Yrityskiinteistot Oy:n yhteisessa tapaamisessa, josta muistio oheis-
materiaalina. Tapaamisessa kartoitettiin olemassa olevia tiloja, mutta niiden
osalta ei nahty toteutuskelpoisia vaihtoehtoja. Hallitiloja on vapaana Kauhaval-
la useitakin, mutta ne eivat vesiyhtion mukaan ominaisuuksiltaan sovellu vesi-
laitoksen tarpeisiin. Keskustelun lopuksi paatettiin selvittda uudisrakentamis-
vaihtoehto yritystilasopimuksen mallilla. Uudisrakennus on myds Kauhavan
Vesi Oy:n hallituksen kanta (ks. oheismateriaali).

Kaytanndssa yritystilasopimus-malli tarkoittaisi, ettd Kauhavan Yrityskiinteistot
Oy rakennuttaisi toimitilat Kauhavan Vesi Oy:lle, joka tulisi toimitiloihin vuokral-
le. Vuokra maaraytyisi hallin rakentamiskustannusten ja niistd aiheutuvien ra-
hoituskustannusten perusteella vuosittaisella kaupungin takausprovisiolla ja
vuosittaisella Kauhavan Yrityskiinteistot Oy:n yleiskululla lisattyna.

Kauhavan kaupunginhallituksessa vuonna 2012 hyvaksyttyjen periaatteiden
(litteend) mukaisesti kaupunki voi madaltaa yritysten investointikynnysta osal-
listumalla tapauskohtaisesti yrityksen toiminnan kehittdmiseen ja toimitilojen
rakentamiseen. Aiemmin toteuteuissa yritystilasopimuksissa KYK:n sopijaosa-
puolena on ollut Kauhavan konserniin kuulumaton osakeyhti6. Kauhavan Vesi
Oy on KYK:n tavoin 100 %:sti Kauhavan kaupungin omistama yhtid. Kyseessa
on merkittava investointi, joten konserniohjeen mukaisesti ennen lopullista
paatoksentekoa konsernijaostolta on pyydettava asiaan kannnanotto.

Mikali hanke etenee, suunnitteilla on noudattaa seuraavia periaatteita. Lopulli-
nen ja markkinatasoinen padomavuokra maaritetdan naita periaatteita noudat-
taen, kun rakennuksen lopputarkastus on tehty ja kaikki hankkeen kustannuk-
set ovat selvilla.

- Rahoituskutannukset lasketaan 15 vuoden tasalyhenteisen lainan perus-
teella. Myds vuokrasopimus on 15-vuotinen.

- Vakuudesta 80 % katetaan Kauhavan kaupungin omavelkaisella takauk-
sella ja 20 % kohteen kiinteistdvakuudella.

- Kauhavan kaupungin veloittama vuosittainen takausproviisio jaljella' ole-
vasta kaupungin takaamasta lainapaaomasta on 0,5 % ja Kauhavan Yri-
tyskiinteistét Oy:n vuosittainen yleiskulu jaljella olevasta lainapaaomasta
0,5 %.

Poytakirjan tarkastajat:
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- Kiinteiston yllapito- ja kayttdbmaksuista, kuten lammitys-, séhko-, jate-
huolto-, vesi- ja jatevesikuluista vastaa taysimaaraisesti Kauhavan Vesi
Oy.

- Taman lisédksi Kauhavan Vesi Oy maksaa KYK:lle laskujen mukaan kiin-
teistosta suoraan tulevat maksut kuten kiinteistoveron, vakuutusmaksun
sekd muut viranomaistarkastuksiin liittyvat maksut. Kauhavan Vesi Oy:lle
myo6s kuuluu vuokra-aikana kaikilta osin kiinteistdon kunnossapito.

- Kauhavan Vesi Oy:lla on oikeus milloin tahansa vuokra-aikana taikka
vuokra-ajan paattyessa lunastaa kiinteisté kauppahinnalla, joka vastaa
KYK:n jaljelld olevaa lyhentdméatontad lainapadomaa seka mahdollisesti
maksamatta olevia padomavuokraeria ja muita sopimuksen mukaisesti
KYK:lle maksettavia, mutta edelleen maksamatta olevia suorituksia.

Kokonaisuudessaan lamminta tilaa tarvitaan noin 200 m? ja kylmaa tilaa noin
600 m2. Lampimiin tiloihin tulee sosiaalitilat 8 - 10 tydntekijalle (seké& puhdas
ettad likainen puoli), verstas, laboratorio, valvomo, toimisto sek& varastotilaa.
Kylma tila on varastotilaa vesi- ja viemarilaitoksen materiaaleille. Piha-alueen
tulee olla aidattu ja lapiajettava. Tarvittavien tilojen mukainen alustava kustan-
nusarvio on noin 800.000 euroa (alv 0 %).

Uudisrakennushanke voisi sijaita Kauhavan Vesi Oy:n tarpeiden mukaisesti
Vaskitie 2, Kauhava. Kyseessa on Kauhavan sisaantulotien varressa oleva
Kauhavan kaupungin omistama liiketontti. Tontti on kooltaan 4.327 m? ja siina
on rakennusoikeutta 1.730,8 m2. Tontin myyntihinta on 23.798,50 euroa.

Kauhavan Vesi Oy on myds harkinnut mahdollisuutta rakennushankkeeseen
ryhtymista itse. Kaupunkikonserni on keskittdnyt vuokrattavien tilojen omai-
suutta Kauhavan Vuokra-asunnot Oy:lle ja Kauhavan Yrityskiinteistot Oy:lle ja
se on myos tulevaisuudessa tarkoituksenmukaista. Myds mahdolliset vuokra-
tuotot on tarkoituksenmukaista pitda kaupunkikonsernin sisalla.

Kaytdnndssa asiassa on siten harkittavana kaksi vaihtoehtoista etenemista-
paa: tilojen rakennuttaminen Kauhavan Vesi Oy:lle Kauhavan yrityskiinteistot
Oy:n toimesta tai olemassa olevien tilojen vuokraus, joiden osalta Kauhavan
Vesi Oy:n kanta on, etta kayttétarkoitukseen soveltuvia tiloja ei ole tarjolla.

Mahdollinen uudisrakennushankkeen etu olisi myds nakyva sijainti sisdantulo-
tien varrella, mika olisi eduksi alueen kehittymiselle.

Kaupunginjohtajan esitys:

Konserni- ja henkilostdjaosto esittdd kannanottona seuraavaa:

1. Kauhavan Yrityskiinteistot Oy rakennuttaa toimitilat Kauhava Vesi Oy:lle,
joka tulee toimitiloihin vuokralle.

2. Kaupunki myy Kauhavan Yrityskiinteistét Oy:lle hanketta varten tarvitta-
van tontin.

3. Vuokra maaraytyy hallin rakentamiskustannusten ja niista aiheutuvien
rahoituskustannusten perusteella lisattynd vuosittaisella kaupungin 0,5
% takausprovisiolla ja vuosittaisella Kauhavan yrityskiinteistét Oy:n 0,5
% yleiskuluilla.

4. Rahoituskustannukset lasketaan vahintdan 15 vuoden tasalyhenteisen
lainan perusteella.

Poytakirjan tarkastajat:
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5.

Vuokrasopimus on vahintaan 15-vuotinen.

Kaupunginjohtajan muutettu esitys:

Konserni- ja henkilostdjaosto esittdad kannanottona seuraavaa:

1.

Kauhavan Yrityskiinteistét Oy voi rakennuttaa toimitilat Kauhava Vesi
Oy:lle, joka tulee toimitiloihin vuokralle.

2. Kaupunki myy Kauhavan Yrityskiinteistét Oy:lle hanketta varten tarvitta-
van tontin.

3. Vuokra maaraytyy hallin rakentamiskustannusten ja niistd aiheutuvien
rahoituskustannusten perusteella lisattyna vuosittaisella kaupungin 0,5
% takausprovisiolla ja vuosittaisella Kauhavan yrityskiinteistét Oy:n 0,5
% yleiskuluilla.

4, Rahoituskustannukset lasketaan vahintdan 15 vuoden tasalyhenteisen
lainan perusteella.

5. Vuokrasopimus on vahintaan 15-vuotinen.

Paatos:

Konserni- ja henkildstdjaosto hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
muutetun esityksen.

Lisatietoja: Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala, puh.040-553 0354,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
Toimielin Kokouspaivamaara
Konserni- ja henkildstbjaosto 16.6.2021

Muutoksenhakukiellot | Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, kos-
ka paatds koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa.

Pykalat:20
Kieltojen perusteet

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat: 19

HLL 5 §:n 1 mom. / muun lainsdddanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimus- Seuraaviin paatdksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
viranomainen ja —aika | Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite, sahképosti, telefax

Kauhavan kaupunginhallitus
Kauppatie 109, 62200 Kauhava
fax. (06) 2412 9299

sahkoposti: kifaamo@kauhava.fi
Pykalat:19

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava. Sahkdoisesti vi-
sisaltd reillepannussa valitusasiakirjassa ei vaadita allekirjoitusta (Kts. Laki sahkodisesta asioinnista viranomaistoimin-
nassa (13/2003).

Poytakirjan
nahtavaksi Kauhavan kaupungin kotisivut 22.6.2021 klo 9.00
asettaminen

Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:
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VALITUSOSOITUS

\Valitusviranomainen | Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
ja valitusaika paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatos
on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta kunnallisvalituksin my&s asian-
osainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Vaasan hallinto-oikeus, Korsholmanpuistikko 43, PL 204, 65101 Vaasa
Faksi: 010 36 42760
Sahkoposti: vaasa.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Vaasan hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittdva oikeudenkayntimaksu on 260 euroa. Mikali hallin-
to-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdsta muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei perita. Mak-
sua ei mydskaan perita erdissa asiaryhmissa eikd mydskaan mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmékohtainen.

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika paivaa

Valitusaika alkaa paatéksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksen tiedoksi 7
paivan kuluessa siita kun pdytakirja on asetettu ndhtavaksi kaupungin kotisivuille. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksen tiedoksi, jollei muuta naytetd, kolmen (3) paivan kuluttua sdhkdpostin lahettamisesta,
seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaavapaatoksen katsotaan tulleen asianosaisten tietoon silloin
kun paatdés on kuntalain 140:n mukaisesti asetettu yleisesti nahtaville. Julkipanomenettelyssa paatéksen
katsotaan tulleen asianomaisen tietoon paatéksen antopaivana.

\Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava

—  valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

—  paatods, johon haetaan muutosta

—  milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
—  muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on al-
lekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jaljen-
noksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava.

\Valituskirjojen Valitus on toimitettava Vaasan hallinto-oikeudelle ennen valitusajan paattymista viimeistadn maarapaivan vir-

toimittaminen ka-ajan paattymiseen klo 16:15 mennessa. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi Iahettaa postitse tai lahetin
vélityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymis-
ta.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite  Pykalat

Lisatietoja
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:



