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OSALLISTUJAT
Nimi Klo Tehtava
LASNA Ala-Rantala Tiina 18.39 - 19.40 jasen
Haapsaari Mika 18.39 - 19.40 jasen
Hautamaki Katja 18.39 - 19.40 varajasen
Heikkila Ville-Pentti 18.39 - 19.40 puheenjohtaja
Kuoppala Helena 18.39 - 19.40 varajasen
Lahdenpera Tuomas 18.39 - 19.40 jasen
Niva Emmi 18.39 - 19.40 jasen
Puronvarsi Martti 18.39 - 19.40 jasen
Rinne Tuomo 18.39 - 19.40 jasen
Salonpaa Hannu 18.39 - 19.40 jasen
Ylinen Anu 18.39 - 19.40 varap;.
Viitasaari Markku 18.39 - 19.40 sivistysjohtaja
Paavola Paivi 18.39 - 19.40 mus.opiston rehtori,
poytakirjan pitaja
Kamppinen Aapo 18.39 - 19.40 kh:n edustaja
Lumio Markku 18.39 - 19.40 kaupunginjohtaja
POISSA Maki-Haapoja Mira jasen
Palomaki Joonas jasen
Teneva Petya jasen
Keto-Tenhunen Tarja Lappajarven edustaja
Hakala Teemu kh:n puheenjohtaja
Huhdankoski Aino nuorisovalt. ed.
Tietavainen Anni nuorisovalt. ed.
LAILLISUUS JA PAA- Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paa-
TOSVALTAISUUS tosvaltaiseksi.
KASITELLYT ASIAT 45 - 48

POYTAKIRJAN TAR-
KASTAJAT

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin yksimielisesti jasenet Tuomas
Lahdenpera ja Emmi Niva.

ALLEKIRJOITUKSET puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Ville-Pentti Heikkila Paivi Paavola

POYTAKIRJAN
TARKASTUS

Kauhavalla 29.10.2021

Tuomas Lahdenpera Emmi Niva

Poytakirjan tarkastajat:
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POYTAKIRJA YLEI- Kauhavalla 1.11.2021
SESTI NAHTAVILLA
Markku Viitasaari, sivistysjohtaja

Poytakirjan tarkastajat:
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Elamanlaatulautakunta § 45 27.10.2021

Hyvinvointikertomus valtuustokaudelta 2018-2021 (Vaeston
hyvinvoinnin kehitys valtuustokaudella 2018-2021)

Elamanlaatulautakunta 27.10.2021 § 45
Valmistelija: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari

Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kunnat valmistelemaan hy-
vinvointikertomuksen kerran valtuustokaudessa. Hyvinvointikertomus on kun-
nan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen eli hyvinvointipolitiikan suunnittelun,
seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline.

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus johtopaatoksineen mm. kunnan toteutta-
masta hyvinvointipolitiikasta, vaestdn terveydesta ja hyvinvoinnista, terveyteen
ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden muutoksista, palvelujarjestelman toimi-
vuudesta ja tulevan kauden tavoitteista ja toimenpiteista.

Hyvinvointikertomus ohjaa kunnan hyvinvointipolitikkaa. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista. Se auttaa tiivistamaan
eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja yhteiset tavoitteet. Hyvinvointikerto-
muksen tavoitteita ja toimenpiteitd voidaan tarkentaa vuosittain.

Johtoryhma asetti hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhman 5.12.2017:
Kauhavan kaupungin tyéryhmaan nimesi seuraavasti: sivistysjohtaja (puheen-
johtaja), hyvinvointikoordinaattori (sihteeri), kehitysjohtaja, tilapalvelupaallikkd
ja varhaiskasvatusjohtaja. Tydryhma koordinoi Kauhavan kaupungin hyvinvoin-
nin ja terveyden edistamista. Johtoryhma paivitti kokoonpanon 4.5.2021 seu-
raavasti: sivistysjohtaja (puheenjohtaja), musiikkiopiston rehtori (sihteeri), kehi-
tysjohtaja, tekninen johtaja, tilapalvelupaallikkd ja varhaiskasvatuspaallikko.
Kaupungin ja kuntayhtyma Kaksineuvoisen johtoryhmien kokouksessa 11.5.
sovittiin, ettd tydryhman kokouksiin kutsutaan myos hoitotyénjohtaja.

Edellisen valtuustokauden hyvinvointikertomus 2013-2017 ja hyvinvointisuunni-
telma 2017-2021 on hyvaksytty kaupunginvaltuustossa 5.2.2018 (§5). Vuosira-
portit 2020 (17.6.2020, 29 §) ja 2019 (25.9.2019, 42 §) on hyvaksytty elaman-
laatulautakunnassa.

Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025 sisaltda seuraavat osat:

l. Hyvinvointikertomus valtuustokaudelta 2018-2021 (Vaeston hyvinvoinnin
kehitys valtuustokaudella 2018-2021)
Il. Hyvinvointisuunnitelma valtuustokaudelle 2021-2025.

Sahkdiseen hyvinvointikertomukseen on tallennettu kuntien hyvinvointikerto-
mukset ja vuosiraportit. Enin osa palveluun dokumentteja tallettaneista kunnis-
ta on kasitellyt hyvinvointikertomuksen 2017-2021 ja hyvinvointisuunnitelman
2021-2025 samassa asiakirjassa ja samalla valtuustokasittelylla (Nain toimittiin
Kauhavan kaupungissakin 2018.

Kauhavan kaupunki on mukana alueellisen (maakunnallisen) hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen yhteistydssa, jota koordinoi Eteld-Pohjanmaan sairaan-
hoitopiirin perusterveydenhuollon ja terveyden edistamisen yksikkd Aksila. Si-
vistysjohtaja on mukana tassa alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunni-

Poytakirjan tarkastajat:
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Elamanlaatulautakunta § 45 27.10.2021

telman tydéryhmassa, joka piti kolmen tunnin tydpajat 1.9. ja 22.9. ja 6.10.2021.
Viimeksi mainitussa kokouksessa selvisi, ettd maakunnallinen hyvinvointisuun-
nitelma valmistuu Aksilassa olevan ydintydryhman toimesta vasta joulukuussa
2021.

Kauhava on mukana myds maakunnallisessa lasten ja nuorten hyvinvointi-
suunnitelman tyéryhmassa. Sivistysjohtaja on varaedustajana tyéryhmassa,
jossa taman alueen edustaja on vs. sosiaalipalvelujohtaja kuntayhtyma Kaksi-
neuvoisesta. Tama tydéryhma on kokoontunut useita kertoja. Kuntayhtyma Kak-
sineuvoisen perhekeskuksen koordinaatiotydryhmassa kasiteltin maakunnal-
lista lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa 4.10.2021. Talloin selvisi, etta
myos lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma valmistuu vasta vuodenvaihtee-
seen mennessa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydryhma on kokoontunut viisi kertaa
kevaan ja syksyn 2021 aikana. Koska tdman tyoryhman tydskentely nivoutuu
naihin kahteen maakunnalliseen prosessiin, tyoryhma linjasi kokouksessaan
11.10.2021, etta laajan hyvinvointikertomuksen | osa, Vaeston hyvinvoinnin ke-
hitys valtuustokaudella 2017-2021 (2018-2021), kasitellaan elamanlaatulauta-
kunnassa 27.10., kaupunginhallituksessa 8.11. ja kaupunginvaltuustossa
15.11.2021. Tama aikataulu oli esillda myds johtoryhman kokouksessa
12.10.2021.

OSA | Vaeston hyvinvoinnin kehitys valtuustokaudella 2018-2021
1. Indikaattoreiden ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Talous ja elinvoima

Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet
Nuoret ja nuoret aikuiset

Tyobikaiset

Ikaihmiset

Kaikki ikaryhmat

1. Painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi
2. Johtopaatokset ja toimenpide-ehdotukset

Tarkastellaan osana kuntastrategian onnistumista kunnan arviointikertomuk-
sissa tai tilinpaatoksissa - johtopaatokset

Oheismateriaaliksi litetddn hyvinvointikertomus 2018-2021, kun hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen tydryhma on kasitellyt sen 25.10.2021.

Sivistysjohtajan esitys:
Elamanlaatulautakunta esittda laajan hyvinvointikertomuksen | osan hyvaksy-
mista kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle.

Paatos:
Elamanlaatulautakunta hyvaksyi yksimielisesti sivistysjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari puh. 044-4834805.
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Elamanlaatulautakunta § 46 27.10.2021

Lausuntopyynto Kauhavan Alahdarman taajaman korttelin 182
asemakaavamuutoksesta

438/10.02.03/2021

Elamanlaatulautakunta 27.10.2021 § 46
Valmistelija: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari

Kauhavan kaupungin tekninen lautakunta pyytada lausuntoanne asemakaava-
muutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta seka kaavaluonnoksesta,
jotka koskevat osaa Alaharman taajaman korttelista 182.

Suunnitelman nimi on "Asemakaavan muutos Kauhavan kaupungin Alahdrman
taajamassa osassa korttelia 182 seka siihen liittyvalla urheilu- ja virkistyspalve-
luiden alueella". Suunnittelualue, noin 17 ha, sijaitsee Alaharman taajamassa
rajoittuen pohjoisessa ja idassa Harmantiehen ja l&dnnessd Tuomisentiehen.
Aluerajaus voi muuttua kaavaprosessin edetessa.

Asemakaavamuutoksen ensisijaisena tavoitteena on mahdollistaa alueen ke-
hittdminen asukkaiden virkistykseen seka varmistaa ajoyhteys alueelle Tuomi-
sentien kautta.

Hanketta ohjaavat maakuntakaava, vaihemaakuntakaava ll, yleiskaava, ase-
makaava, rakennusjarjestys seka viisi paikallista selvitysta. Kaavan vaikutus-
ten arvioinnin tehtadvana on tuottaa suunnittelijoille, osallisille sekd paattajille
tietoa kaavan toteuttamisen vaikutuksista, niiden merkittavyydesta seka haital-
listen vaikutusten lieventdmismahdollisuuksista.

Kaavaluonnos on julkisesti nahtavilla lokakuun ajan ja kaavaluonnos marras-
kuun ajan. Asemakaavamuutoksesta on tarkoitus paattaa kaupunginvaltuuston
kokouksessa joulukuussa 2021.

Kaavaluonnos ja kaavakartta ovat esityslistan lisamateriaaleina.

Sivistysjohtajan esitys:
Elamanlaatulautakunnalla ei ole huomauttamista asemakaavamuutokseen.

Paatos:
Elamanlaatulautakunta hyvaksyi yksimielisesti sivistysjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari puh. 044-4834805.
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Elamanlaatulautakunta § 47 27.10.2021

Elamanlaatulautakunnan talousarvion kayttosuunnitelman
toteutuma 1.1. - 30.9.2021

Elamanlaatulautakunta 27.10.2021 § 47
Valmistelija: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari

Elamanlaatulautakunnan talousarvion 2021 kayttdésuunnitelman toteutuminen
30.9.2021 oli seuraavanlainen:

toimintatuotot: 22,9 %.
Toimintakulut: 67.9 %
Toimintakate: 74,2 %.

Tuotoista puuttuvat vield kokonaan tuet ja avustukset, joihin on budjetoitu
171.140 euroa. Naihin kuuluvat etsivan nuorisotydn valtionavustukset ja Evijar-
ven ja Lappajarven kuntaosuudet etsivaan nuorisotydhon seka Lappajarven
kuntaosuus Harmanmaan musiikkiopiston osalta. Myds musiikkiopiston syyslu-
kukauden oppilasmaksut ovat vield suurelta osin kirjautumatta.

Kayttdésuunnitelman toteutuminen ennustaa elamanlaatulautakunnalle varatun
maararahan riittdvan vuoden 2021 osalta.

Sivistysjohtajan esitys:
Eldmanlaatulautakunta merkitsee tiedokseen talousarvion kayttdsuunnitelman
toteutumisen 30.9.2021.

Paatos:
Eldméanlaatulautakunta hyvaksyi yksimielisesti sivistysjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari puh. 044-4834805.
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Elamanlaatulautakunta §48 27.10.2021

Erityisavustus digitaalisen kulttuuriperinnon saatavuuden ja
sdilyttamisen tukemiseen, yhteisiin palveluihin yleisille kirjastoille
seka museokokoelmien digitalisaation edistamiseen

489/00.01.05.00/2021

Elamanlaatulautakunta 27.10.2021 § 48
Valmistelija: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari

Opetus- ja kulttuuriministerié julisti haettavaksi erityisavustuksen digitaalisen
kulttuuriperinndn saatavuuden ja sailyttdmisen tukemiseen, yhteisiin palvelui-
hin yleisille kirjastoille sek& museoiden digitaalisiin palveluihin ja hankkeisiin oli
haettavana 6.9.- 8.10.2021 (OKM/731/621/2021).

Museointendentti on valmistellut hakemuksen OKM:n hakuun. Hankkeen ta-
voitteena on Suomen jadkarimuseon kokoelmien digitointi ja saavutettavuus.

Suomen jaakarimuseossa siirryttiin vuonna 2021 kokoelmien digitaaliseen luet-
telointiin. Ty on saatu alkuun. Tavoitteena on tallentaa museon esinetiedot ja
osin luetteloimattomat arkistot digitaliseen muotoon arvokkaan tiedon sailymi-
sen ja saavutettavuuden takaamiseksi. Museon kokoelmat on siis inventoitava.

Avustusta on tarkoitus kayttdd museoalalle koulutetun lisatydvoiman palkkaa-
miseen. Haettavan avustuksen summa on 22 500 euroa. Haussa ei edellyteta
kunnan omarahoitusosuutta. Hakemus Iahetettiin 8.10.2021.

Hakemus on esityslistan oheismateriaalina.

Sivistysjohtajan esitys:

Elamanlaatulautakunta hyvaksyy Opetus- ja kulttuuriministeridlle l1ahetetyn eri-
tyisavustushakemuksen Suomen jaadkarimuseon kokoelmien digitointiin ja saa-
vutettavuuteen.

Jos avustusta saadaan, elamanlaatupalveluiden esimies velvoitetaan jarjesta-
maan avustuksen tarkoituksena palkattavan tydntekijan rekrytointi.

Jos avustusta saadaan haettua vahemman, haettavan tyontekijan tyosuhteen
kesto lyhenee vastaavasti.

Paatos:
Elamanlaatulautakunta hyvaksyi yksimielisesti sivistysjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari puh. 044-4834805.
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:



