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Harkinnanvaraiset säästösyistä pidettävät palkattomat vapaat vuonna 2022

Konserni- ja henkilöstöjaosto 01.12.2021 § 33

Valmistelija: Henkilöstöjohtaja Päivi Niemistö

Konserni- ja henkilöstöjaoston päätösten mukaisesti säästötarkoituksessa haet tui hin
palkattomiin vapaisiin on noudatettu vuosien 2020 ja 2021 aikana ta van omai ses ta
poikkeavia periaatteita. Em. vapaa on voitu kuitenkin myöntää esi mie hen harkinnan
mukaan vain, ellei se heikennä palvelutuotannon jär jes tä mis tä eikä aiheuta muutoinkaan
haittaa työnantajan toiminnalle. Em. pal kat to mien vapaiden ajaksi ei palkata sijaisia eikä
käytetä ostopalveluita. Pal kat to mien vapaiden käyttämiseen on kannustettu siten, että
lauantai- ja sun nun tai päi viä ei sisällytetä yhden viikon kestäviin säästösyistä pidettäviin
vapaisiin, ku ten toimitaan myönnettäessä muita harkinnanvaraisia palkattomia vapaita.
Li säk si jokaista viittä säästösyistä pidettyä palkatonta työpäivää kohti työn te ki jä/vi ran hal-
ti ja saa yhden palkallisen vapaapäivän, joka on pidettävä 31.12.2021 men nes sä.

Em. periaatteet otettiin määräaikaisesti käyttöön yhtenä keinona hen ki lös tö me noil le
asetettujen säästötavoitteiden saavuttamisessa. Henkilöstömenoja kos ke via sellaisia
säästötavoitteita ei tällä hetkellä ole voimassa, jotka vaatisivat sääs tö syis tä pidettävien
palkattomien vapaiden käyttämisen jatkamista vuonna 2022.

Lisäksi on otettava huomioon henkilöstön kuormitus, joka aiheutuu vajailla hen ki lös tö re-
surs seil la toimimisesta poissaolojen aikana tai poissaolon jälkeen työ hön palattaessa.

Työsuojelu- ja yhteistyötoimikunnalla ei ollut huomauttamista asiaan.

Kaupunginjohtajan esitys:

Konserni- ja henkilöstöjaosto päättää, että säästösyistä pidettävien pal kat to mien
vapaiden käyttäminen päättyy 31.12.2021.

Päätös:

Konserni- ja henkilöstöjaosto hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Pöytäkirjaan merkittiin, että Anna-Maria Sironen saapui kokoukseen päätöksenteon
aikana klo 16.08.

Lisätietoja: henkilöstöjohtaja Päivi Niemistö, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
________________________


