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Pöytäkirjan tarkastajat:

OSALLISTUJAT

Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot
LÄSNÄ Haapoja Susanna 18:00 - 19:50 valtuuston pja

Liinamaa Tapio 18:00 - 19:50 valtuuston I varapja
Kankaanpää Kari 18:00 - 19:50 valtuuston II varapja
Hietamäki Olli-Pekka 18:00 - 19:50 valtuuston III varapja
Hakala Heikki 18:00 - 19:50 jäsen
Hakomäki Heikki 18:00 - 19:50 jäsen
Haukkala Juhani 18:00 - 19:50 jäsen
Heikkilä Paavo 18:00 - 19:50 jäsen
Hietamäki  Petri 18:00 - 19:50 jäsen
Hirvelä Kari 18:00 - 19:50 jäsen
Kangas Marketta 18:00 - 19:50 jäsen
Kankaanpää  Markku 18:00 - 19:50 jäsen
Kankaansyrjä Mika 18:00 - 19:50 jäsen
Kari Jorma 18:00 - 19:50 jäsen
Korkealaakso Heikki 18:00 - 19:50 jäsen
Korpimäki Marja-Leena 18:00 - 19:50 jäsen
Kurki Kimmo 18:00 - 19:50 jäsen
Kurvinen Antti 18:00 - 19:50 jäsen
Lammi Jorma 18:00 - 19:50 jäsen
Luoma Arja K. 18:00 - 19:50 jäsen
Mäkinen Jouko 18:00 - 19:50 jäsen
Mäkipernaa Hermanni 18:00 - 19:50 jäsen
Niemistö Jaakko 18:00 - 19:50 jäsen
Ojanperä Harri 18:00 - 19:50 jäsen
Paavola Eero 18:00 - 19:50 jäsen
Pahkajärvi Jussi 18:00 - 19:50 jäsen
Peltoluhta Sami 18:00 - 19:50 jäsen
Pihlgren Antti 18:00 - 19:50 jäsen
Puro-Aho Alpo 18:00 - 19:50 jäsen
Puronvarsi Martti 18:00 - 19:50 jäsen
Ruotsala Aki 18:00 - 19:50 jäsen
Ruotsala Heimo 18:00 - 19:50 jäsen
Salo Aulikki 18:00 - 19:50 jäsen
Salo Petri 18:00 - 19:50 jäsen
Salonpää Hannu 19:07 - 19:50 jäsen
Seppä-Lassila Marjatta 18:00 - 19:50 jäsen
Syrjälä Sinikka 18:00 - 19:50 jäsen
Takamaa Seppo 18:00 - 19:50 jäsen
Tuhkasaari Timo 18:00 - 19:50 jäsen
Virrankoski Ville 18:00 - 19:50 jäsen
Ylinen Keijo 18:00 - 19:50 jäsen
Kari Mauno 18:00 - 19:50 KOK I varavaltuutettu
Luoma  Mikko 18:00 - 19:50 KESK I varavaltuutettu
Ojanperä Terho 18:00 - 19:50
Karhu Eija 18:00 - 19:50
Luhtala Hannele 18:00 - 19:50
Mattila Harri 18:00 - 19:50 muutosjohtaja, esittelijä
Lehtiniemi Tuomo 18:00 - 19:50 hallintojohtaja,sihteeri

POISSA Keltto Pekka jäsen
Övermark Niina jäsen

LAILLISUUS JA Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
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Pöytäkirjan tarkastajat:

PÄÄTÖSVALTAISUUS päätösvaltaiseksi.

KÄSITELLYT ASIAT 29 - 42

PÖYTÄKIRJAN
TARKASTAJAT

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin yksimielisesti jäsenet Petri
Hietamäki ja Marketta Kangas.

ALLEKIRJOITUKSET puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä

Susanna Haapoja Tuomo Lehtiniemi

PÖYTÄKIRJAN Kauhavalla 11.12.2008 klo 10.00
TARKASTUS

Petri Hietamäki Marketta Kangas

PÖYTÄKIRJA YLEI- Kauhavalla 15.12.2008 klo 9.00-15.00
SESTI NÄHTÄVILLÄ

Tuomo Lehtiniemi, hallintojohtaja



KAUHAVAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2008 69

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 29 08.12.2008

KESKUSVAALILAUTAKUNNAN VAALI

Kaupunginvaltuusto  § 29

                     Järjtmk 03.11.08 § 154

Valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan
keskusvaalilautakunta. Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä
varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava
siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä
kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai
varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen
mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi
osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa.

Jäsenet, joista valtuuston on määrättävä yksi puheenjohtajaksi ja yksi
varapuheen-johtajaksi sekä varajäsenet on valittava neljäksi vuodeksi
kerrallaan vaalikelpoisista kunnan jäsenistä siten, että he mahdollisuuksien
mukaan edustavat kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita
asettaneita äänestäjäryhmiä. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan
samassa vaalitoimituksessa (kuntalaki 20 §).

Jotta keskusvaalilautakunnan jäsenet mahdollisuuksien mukaan edustavat
edellisissä kunnallisvaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, on kustakin
äänestäjäryhmästä valittava yksi edustaja, kunnes viisi vaaleissa esiintynyttä
äänestäjäryhmää on saanut edustuksensa.

Vaikka säännös ei sitä edellytä, käytännössä on useimmiten valittu 5 eniten
ääniä kunnallisvaaleissa saanutta äänestäjäryhmää. Niin kauan kuin yksikin
huomioonotettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, ei
keskusvaalilautakuntaan saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa.

Keskusvaalilautakunta suorittaa kunnallisvaalien ohella EU-, eduskunta- ja
presidentin vaaleista johtuvat tehtävät.

Muutosjohtaja ehdotus:
Järjestelytoimikunta esittää kaupunginvaltuustolle, että se
 valitsee toimikaudeksi 2009-2012 keskusvaalilautakuntaan 5 jäsentä ja 5

varajäsentä
 nimeää yhden varsinaisista jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden

varapuheen-johtajaksi.

Varajäsenet tulee asettaa siihen järjestykseen, jossa he tulevat varsinaisten
jäsenten sijaan.

Päätös:
Ehdotus hyväksyttiin.

KV
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila,
puh 044 4834 200.

Keskustan valtuustoryhmän puolesta Ville Virrankoski esitti

Varsinainen jäsen Varajäsen

Kujanpää Jarmo pj. Kuoppala Matti

Kokoomuksen valtuustoryhmän puolesta Marketta Kangas esitti

Kunnari Leena varapj. Syrenius Helena

Sosiaalidemokraattisen valtuustoryhmän puolesta Mika Kankaansyrjä
esitti

Ikola Juhani Karsikas Riitta

Kristillisdemokraattisen valtuustoryhmän puolesta Aki Ruotsala esitti

Sironen Erkki Kontiainen Jaakko

Perussuomalaisten valtuustoryhmän puolesta Martti Puronvarsi esitti

Kiviharju-Ketola Eija Koivisto Tuula

Päätös: Keskusvaalilautakuntaan valittiin jäseniksi

Kujanpää Jarmo pj.
Kunnari Leena varapj.
Ikola Juhani
Sironen Erkki
Kiviharju-Ketola Eija

ja varajäseniksi seuraavassa järjestyksessä

Kuoppa Matti
Syrenius Helena
Karsikas Riitta
Kontiainen Jaakko
Koivisto Tuula.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 30 08.12.2008

HÄRMÄNMAAN MUSIIKKIOPISTON JOHTOKUNNAN JÄSENTEN VAALI

Kaupunginvaltuusto  § 30

                     Järjtmk 03.11.08 § 156

Tämänhetkisen sopimuksen mukaan Härmänmaan musiikkiopiston
johtokunnan tehtäväalueena on musiikkikoulutus ja siihen liittyvä muu koulutus
uuden Kauhavan muodostavissa Alahärmän, Kortesjärven ja Ylihärmän
kunnissa sekä Kauhavan kaupungissa siltä osin kuin se ei kuulu muiden
koulujen tehtäviin.

Tällä hetkellä johtokunnassa on 4 jäsentä, yksi jokaisesta osakaskunnasta
sekä jokaisella henkilökohtainen varajäsen. Puheenjohtaja on Alahärmän
kunnasta. Varapuheenjohtaja vaihtuu vaalikausittain seuraavassa
järjestyksessä: Ylihärmä, Kortesjärvi, Kauhava. Umpeutuvalla vaalikaudella
varapuheenjohtaja on ollut Ylihärmästä, joten seuraavaksi se nimetään
Kortesjärveltä.

1.8.2009 tulee voimaan Alahärmän, Kauhavan, Kortesjärven, Lappajärven  ja
Ylihär-män kunnanvaltuustojen hyväksymä musiikkiopiston
yhteistoimintasopimus. Yhteistoimintasopimuksen  mukaan  musiikkiopistolla
on johtokunta, johon kuuluu viisi (5) jäsentä, joilla on henkilökohtaiset
varajäsenet. Sopimuskuntien kunnanval-tuustot valitsevat jäseniä johtokuntaan
seuraavasti: Alahärmän, Kortesjärven, Lappajärven, Ylihärmän kunnat sekä
Kauhavan kaupunki kukin yhden (1) jäsenen ja yhden varajäsenen. Alahärmän
kunnanvaltuuston valitsema jäsen toimii puheen-johtajana.
Varapuheenjohtajan valinnan suorittaa Lappajärven kunnanvaltuusto.
Kunnanhallitukset / sivistyslautakunnat sekä opiston opettajat voivat valita
edustajansa johtokuntaan, jos pitävät sitä tarpeellisena. Heillä on puheoikeus.

Esitys:
Järjestelytoimikunta esittää kaupunginvaltuustolle, että se
 valitsee toimikaudeksi 2009-2012 Härmänmaan musiikkiopiston

johtokuntaan 4  jäsentä, yksi jokaisesta kaupunginosasta sekä jokaiselle
henkilökohtaisen varajäsenen

 nimeää Alahärmän kaupunginosasta valittavan jäsenen johtokunnan
puheenjoh-tajaksi

 nimeää varapuheenjohtajaksi 31.7.2009 saakka Kortesjärven
kaupunginosasta valittavan jäsenen.

Varapuheenjohtajuus vaihtuu 1.8.2009 yhteistoimintasopimuksen mukaisesti
siten, että siitä alkaen varapuheenjohtajana toimii Lappajärven
kunnanvaltuuston valitsema jäsen.

Päätös:
Ehdotus hyväksyttiin.

KV
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila,
puh. 044 4834 200.

Keskustan valtuustoryhmän puolesta Harri Ojanperä esitti valittavaksi
Härmänmaan musiikkiopiston johtokuntaan

Jäsen Henkilökohtainen varajäsen

Kunnari Kari pj. Annala Tuomas
Mäki-Fränti Jari-Pekka varapj Kuoppala Helena

Kokoomuksen valtuustoryhmän puolesta Marketta Kangas esitti

Viitasaari Virpi Jouppi Johanna

Demokraattisen valtuustoryhmän puolesta Mika Kankaansyrjä esitti

Rajamäki Raine Mäki-Suvio Lea

Päätös: Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on valinnut
Härmänmaan musiikkiopiston johtokunnan jäsenet ja heille
henkilökohtaiset varajäsenet edellä olevien esitysten mukaisesti.

Puheenjohtajaksi valittiin Kari Kunnari ja varapuheenjohjtaja Jari-Pekka
Mäki-Fränti.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 31 08.12.2008

JÄRVILAKEUDEN KANSALAISOPISTON KANNATUSYHDISTYS RY:N
EDUSTAJIEN VAALI

Kaupunginvaltuusto  § 31

                     Järjtmk 03.11.08 § 157

Uuden Kauhavan osakaskunnat ovat 1.1.2009 lukien Järvilakeuden
kansalaisopiston kannatusyhdistys ry:n jäseniä.

Yhdistyksen sääntöjen 4 §:n mukaan yhdistyksen kokouksiin on jokaisella
jäsenkunnalla oikeus valita kirjallisella valtakirjalla yksi (1) edustaja jokaista
alkavaa asukasmäärän tuhatlukua kohden. Uusi Kauhavan kaupunki valitsee
siten 18 jäsentä opiston kannatusyhdistykseen.

Kannatusyhdistys kokoontuu kaksi kertaa vuodessa. Sillä voi olla myös
ylimääräisiä kokouksia. Kannatusyhdistys valitsee syyskokouksessa kahdeksi
kalenterivuodeksi kerrallaan hallituksen sekä puheenjohtajan, joka on yksi
hallituksen jäsenistä.

Muutosjohtajan ehdotus:
Järjestelytoimikunta esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee
toimikaudeksi 2009-2012 Järvilakeuden kansalaisopiston kannatusyhdistys
ry:n edustajiksi 18 jä-sentä ja 18 henkilökohtaista varajäsentä.

Päätös:
Hyväksyttiin.

KV

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila,
puh. 044 4834 200.

Eero Paavola esitti keskustan valtuustoryhmän puolesta valittavaksi

Jäsen Henkilökohtainen varajäsen

Virrankoski Ville Mäkipernaa Hermanni
Niemi Anna-Liisa Puhtimäki Anna-Maija
Luoma Päivi Sjöblom Marjo
Paavola Eero Pikkumäki Reijo
Rantamäki Heidi Poltto Sisko
Ylipelkonen Markku Sillanpää Juhani
Hietamäki Anna-Leena Skinnari Satu
Syynimaa Jussi Hautala Laine
Karjalainen Annikka Juntunen Anne

Marketta Kangas kokoomuksen valtuustoryhmän puolesta esitti
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Karling Carl-Gustav Jokiaho Esa
Veneranta Jussi Koski Osmo
Heikkilä Paavo Saarijärvi Simo
Kottari Mari-Elina Lähdemäki Kaisa
Kujanpää Anne Yliluoma Marjatta

Mika Kankaansyrjä sosialidemokraattisen valtuustoryhmän puolesta
esitti

Mölsä Harri Ikola Juhani
Karila Arja Sui-Tuomaala Hannele

Arja K. Luoma kristillisdemokraattisen valtuustoryhmän puolesta esitti

Sironen Anna-Maria Saarijärvi Sirpa

Martti Puronvarsi perussuomalaisten valtuustoryhmän puolesta esitti

Syrjälä Pekka Mattila Risto

Päätös:  Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on valinnut
Järvilakeuden kansalaisopiston kannatusyhdistys ry:n jäsenet ja heille
henkilökohtaiset varajäsenet edellä olevien esitysten mukaisesti.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 32 08.12.2008

MAANJAKOTOIMITUSTEN USKOTTUJEN MIESTEN VAALI

Kaupunginvaltuusto  § 32

                     Järjtmk 03.11.08 § 162

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n  mukaan valtuusto valitsee
toimikautensa ajaksi vähintään 6 maanjakotoimitusten uskottua miestä.
Heidän tulee olla kiinteistöasioihin perehtyneitä ja paikalliset olot tuntevia
henkilöitä. Vaalikelpoisuudestaan on muutoin voimassa, mitä
käräjäoikeuden lautamiesten vaalikelpoisuudesta on säädetty. Lain 7 §:n
mukaan Uskottu mies suorittaa tehtävänsä virkavastuulla. Uskotun
miehen on ennen toimeensa ryhtymistä annettava käräjäoikeudessa tai
maaoikeudessa vakuutus siitä, että hän parhaan ymmärryksensä ja
omantuntonsa mukaan täyttää rehellisesti uskotun miehen toimensa
eikä tee siinä kenellekään vääryyttä mistään syystä

Uskotun miehen tulee siten olla kunnassa asuva Suomen kansalainen,
joka hallitsee itseään ja omaisuuttaan ja on tehtävään sopiva. Uskotuksi
mieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on
täyttänyt 63 vuotta. Hänen tulee olla puolueeton maallikko. Uskottuna
miehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai
rangaistuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä,
rikoksen esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa eikä myöskään
virallinen syyttäjä, asianajaja tai muu ammatikseen asianajoa harjoittava
henkilö.

Muutosjohtajan ehdotus:
Ehdotetaan kaupunginvaltuustolle, että se valitsee toimikaudelle 2009-
2012 maanjakotoimitusten uskotuiksi miehiksi 6 henkilöä.

Päätös:
Juhani Haukkalan esityksestä järjestelytoimikunta päätti yksimielisesti
esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee toimikaudelle 2009-2012
maanjakotoimitusten uskotuiksi miehiksi 8 henkilöä siten, että kustakin
liitoskunnasta valitaan 2 henkilöä.

KV

Tästä päätöksestä lisätietoja antaa muutosjohtaja Harri Mattila,
puh. 044 4834 200.

Keskustan valtuustoryhmän puolesta Alpo Puro-Aho esitti, että
uskotuiksi miehiksi valitaan 16 henkilöä siten, että kustakin nykyisestä
peruskunnasta valitaan neljä.

Tätä kannatti mm. valtuutettu Hakala ja valtuusto hyväksyi yksimielisesti
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Puro-Ahon esityksen.

Valtuutettu Puro-Aho esitti valittavaksi uskotuiksi miehiksi seuraavat
henkilöt:

Jussi Fräntilä, Heimo Rajamäki, Tuire Tapola ja Martti Pernaa nykyisen
Kauhavan alueelta,
Leo Mäkipernaa, Timo Korpi, Heikki Puhto ja Johanna Jouppi nykyisen
Ylihärmän alueelta,
Martti Ojanperä, Antti Ruotsala, Jouni Tyni ja Mathias Pukkila nykyisen
Alahärmän alueelta ja
Juhani Lappinen, Markku Kielinen, Markku Salo ja Timo Hankikoski
nykyisen Kortesjärven alueelta.

Päätös: Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on valinnut
maanjakotoimitusten uskotut miehet edellä olevan esityksen mukaisesti.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 33 08.12.2008

SUOMEN KUNTALIITON KUNTAPÄIVIEN EDUSTAJIEN VAALI

34/0.02.020/2008

Kaupunginvaltuusto  § 33

                     Järjtmk 03.11.08 § 164

Kuntaliiton sääntöjen mukaan yhdistyksen varsinainen kokous, kuntapäivät
pidetään joka neljäs vuosi kunnallisvaalien jälkeisenä vuonna, vuoden
alkupuoliskolla. Suomen Kuntaliiton valtuusto kutsuu kuntapäivät koolle 6.-
7.5.2009 Jyväskylään, Jyväskylän Paviljongille.

Jäsenkunnat saavat valita liiton sääntöjen 13 §:n mukaan edustajia
kuntapäiville asukasluvun mukaisesti väestötietolain (507/1993) mukaisen
väestötietojärjestelmän kunnallisvaaleja edeltävän vuodenvaihteen
asukasluvun mukaan.  15 001 – 25 000 asukkaan kunnista valitaan neljä
edustajaa. Jäsenkunta voi valita varsinaiselle edustajalleen tarpeellisen
määrän varaedustajia. Kullakin varsinaisella edustajalla on kuntapäivillä
päätöksiä tehtäessä yksi ääni.

Varsinaisten kuntapäivien on
1) käsiteltävä hallituksen antama, valtuuston hyväksymä kertomus

kuntapäivien jälkeen tapahtuneesta yhdistyksen toiminnasta
2) päätettävä valtuuston jäsenten palkkioista ja korvauksista sekä
3) valittava valtuuston jäsenet ja kullekin henkilökohtainen varajäsen

seuraaviin varsinaisiin kuntapäiviin kestäväksi toimikaudeksi.

Muutosjohtajan ehdotus:
Järjestelytoimikunta esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 4  edustajaa
ja heille varaedustajat Jyväskylässä 6.-7.5.2009 järjestettäville kuntapäiville.

Päätös:
Ehdotus hyväksyttiin.

KV

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila,
puh. 044 4834 200.

Valtuutettu Antti Kurvinen keskustan valtuustoryhmän puolesta esitti
valittavaksi

Jäsen Henkillökohtainen varajäsen

Haapoja Susanna Niemi Anna-Liisa
Salo Aulikki Övermark Nina
Liinamaa Tapio Haukkala Juhani

Kokoomuksen valtuustoryhmän puolesta Marketta Kangas esitti
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Ylinen Keijo Heikkilä Paavo

Päätös: Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on valinnut Suomen
Kuntaliiton kuntapäivien edustajat ja heille henkilökohtaiset varajäsenet edellä
olevien esitysten mukaisesti.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 34 08.12.2008

ILMAJOEN JÄTELAUTAKUNNAN JÄSENEN VAALI

Kaupunginvaltuusto  § 34

Järjtmk 17.11.08 § 188

Nykyinen Kauhava ja Ylihärmä ovat kuuluneet alueellisen jätehuoltonsa
osalta Lakeuden Etappi Oy:n toiminta-alueeseen. Viranomaisena yhtiön
alueella toimii 14-jäseninen Ilmajoen jätelautakunta, jossa on ollut kaksi
jäsentä Seinäjoelta ja yksi jäsen muita jäsenkunnista.

Parasta aikaa on menossa neuvottelut jätelautakunnan jäsenmäärän
tarkistamisesta kuntaliitosten takia ja todennäköistä on, että
jäsenmäärää pienennetään vastaamaan nykyisten jäsenkuntien
lukumäärää.

Muutosjohtajan ehdotus:
Järjestelytoimikunta esittää kaupunginvaltuustolle, että se

 nimeää yhden ehdokkaan jäseneksi ja tämän henkilökohtaiseksi
varajäseneksi Ilmajoen jätelautakuntaan

 ehdottaa Ilmajoen kunnanvaltuustolle, että se valitsee vuosiksi
2009 – 2012 Ilmajoen jätelautakuntaan varsinaiseksi jäseneksi ja
hänelle henkilökohtaiseksi varajäseneksi edellä ehdotetut
henkilöt.

Päätös:
Ehdotus hyväksyttiin.

KV

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila, puh.
044 4834 200.

Heimo Ruotsala esitti keskustan valtuustoryhmän puolesta ,että
varsinaiseksi jäseneksi valitaan Jouko Mäkinen ja Marketta Kangas esitti
kokoomuksen valtuustoryhmän puolesta, että varajäseneksi valitaan
Petri Hietamäki.

Päätös: Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösesityksen.
Jäseneksi esitetään valittavaksi Jouko Mäkinen ja varajäseneksi Petri
Hietamäki.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 35 08.12.2008

PIETARSAAREN JÄTELAUTAKUNNAN JÄSENEN VAALI

Kaupunginvaltuusto  § 35

Järjtmk 17.11.08 § 187

Jäteasioita käsittelevään lautakuntaan Pietarsaaren kaupunginvaltuusto
nimeää kaksi jäsentä ja muut osapuolena olevat kaupungit ja kunnat
yhden jäsenen. Jokaiselle jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen.
Pietarsaaren kaupunginvaltuusto nimeää lautakunnan puheenjohtajan
sekä muiden kunnanhallitusten ehdotuksesta varapuheenjohtajan.

Muutosjohtajan ehdotus:
Järjestelytoimikunta esittää kaupunginvaltuustolle, että se

 nimeää yhden ehdokkaan jäseneksi ja tämän henkilökohtaiseksi
varajäseneksi Pietarsaaren jätelautakuntaan

 ehdottaa Pietarsaaren kaupunginvaltuustolle, että se valitsee
vuosiksi 2009 – 2012 Pietarsaaren jätelautakuntaan varsinaiseksi
jäseneksi ja hänelle henkilökohtaiseksi varajäseneksi edellä
ehdotetut henkilöt.

Päätös:
Ehdotus hyväksyttiin.

KV

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila, puh.
044 4834 200.

Juhani Haukkala esitti keskustan valtuustoryhmän puolesta, että
jäseneksi valitaan Jari Knuuttila ja Marketta Kangas kokoomuksen
valtuustoryhmän puolesta, että henkilökohtaiseksi varajäseneksi valitaan
Jari Laukkonen.

Päätös: Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösesityksen.
Jäseneksi esitetään valittavaksi Jari Knuuttila ja varajäseneksi Jari
Laukonen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 36 08.12.2008

KAUHAVAN KUNTAKONSERNIN SISÄISEN TARKASTUKSEN TOIMINTAOHJE JA
SISÄISEN TARKASTAJAN VIRAN PERUSTAMINEN

Kaupunginvaltuusto  § 36

Järjtmk 18.08.08 § 73

Uusi kuntalainsäädäntö ja Kirjanpitolautakunnan raportointia koskevat
ohjeistukset edellyttävät kuntaorganisaatiolta entistä läpinäkyvämpää
toimintaa ja riskienhallinnan sekä sisäisen valvonnan järjestämistä.

Kuntalain uudistus (519/2007) selkiyttää kuntakonsernin ohjausta
säätämällä kunnan eri toimielinten ja kunnan viranhaltijajohdon
konsernia koskevasta toimivallan jaosta ja tehtävistä. Kuntalain
perusteella konsernijohdolla, tilivelvollisilla toimielimillä on nyt erityinen
vastuu sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä,
toimivuudesta ja raportoimisesta.

Näistä lähtökohdista on oheen valmisteltu Kauhavan kuntakonsernin
sisäisen tarkastuksen toimintaohje. Asia liittyy kiinteästi Kauhavan
kaupungin konserniohjeeseen, joka käsitellään erillisenä asiana.

Sisäinen tarkastus on riippumatonta ja objektiivista arviointi-, varmistus-
sekä konsultointitoimintaa, joka on luotu tuottamaan lisäarvoa
kuntakonsernille ja parantamaan sen sisäistä valvontaa. Sisäinen
tarkastus tukee konserniorganisaatiota sille asetettujen tavoitteiden
saavuttamisessa tarjoamalla järjestelmällisen lähestymistavan konsernin
riskienhallinta-, valvonta- sekä toiminnallisten johtamis- ja
hallintoprosessien tehokkuuden arviointiin ja kehittämiseen. Kauhavan
kaupungin sisäinen tarkastus noudattaa toiminnassaan sisäisen
tarkastuksen ammattistandardeja.

Sisäisen tarkastuksen toimintaohje antaa puitteet paitsi peruskunnan
sisäiselle tarkastukselle se myös mahdollistaa kahdenlaisen ulkopuolelle
suuntautuvan tarkastustoiminnan: toisaalta kuntakonsernin
tytäryhteisöihin suuntautuvan tarkastuksen (keskushallinnon intressi)
toisaalta muihin ulkopuolisiin organisaatioihin kohdistuvan tarkastuksen
(tilaajan intressi). Jälkimmäisestä voi olla esimerkki tarkastuspalvelun
myynti Kuntayhtymä Kaksineuvoiselle. Kuntayhtymä Kaksineuvoinen ja
uusi Kauhava ovat alustavasti neuvotelleet siitä, että kuntayhtymä voisi
ostaa sisäisen tarkastajan palvelua uudelta Kauhavalta 1.1.2009 alkaen
yhden päivän viikossa.

Työturvallisuuslain (738/2002) 2. luvussa säädetään työnantajan
velvollisuudesta huolehtia työntekijöiden turvallisuudesta ja terveydestä
työssä.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Uuden Kauhavan kaupungin on nimettävä uuden kaupungin
palveluksessa oleva henkilö työsuojelupäälliköksi. Nimetylle henkilölle
tulee järjestää riittävät toimintaedellytykset tehtävän hoitamiseksi.

Mitoitettaessa UK:n sisäisen tarkastajan tehtävää on todettu, että mikäli
sisäisen tarkastajan työpanosta myydään yksi (1) päivä viikossa
Kuntayhtymä Kaksineuvoiselle ja tehtävään liitetään työsuojelupäällikön
tehtävät, tarvitaan tehtävän hoitamiseen yhden henkilötyövuoden
suuruinen resurssi.

Muutosjohtajan ehdotus:
Järjestelytoimikunta hyväksyy sisäisen tarkastuksen toimintaohjeen
liitteen mukaisena.

Järjestelytoimikunta esittää kaupunginvaltuustolle oheisten selvitysten
perusteella sisäisen tarkastajan viran perustamista 1.1.2009 lukien.
Viran kelpoisuusvaatimukseksi vahvistetaan korkeakoulututkinto sekä
kokemus  tarkastustehtävistä ja taloushallinnon tehtävistä. Virkaan
sisältyy velvollisuus toimia kaupungin työsuojelupäällikkönä.

Sisäisen tarkastajan virka asetetaan liitoskuntien vakinaisessa
palvelussuhteissa olevan henkilöstön sisäisen ilmoittautumismenettelyn
perustaksi. Ilmoittautumisaika päättyy 26.8.2008 klo 16.00.

Valittavan on sisäisen ilmoittautumismenettelyn yhteydessä annettava
suostumuksensa siihen, että hän hoitaa vakanssin edellyttämiä
valmistelutehtäviä jo vuoden 2008 puolella. Valmistelutehtävien hoidosta
ei makseta erillistä korvausta. Valittu siirretään nykyisestä tehtävästään
Kauhavan kaupungin palvelukseen 1.1.2009 lukien ja välittömästi siirron
jälkeen toteutettavan organisaationmuutoksen perusteella em. virkaan.

Palkkaus perustuu tehtävien vaativuuden arviointiin siten, että palkat
harmonisoidaan siirtymäkauden kuluessa.

Järjestelytoimikunnan päätöksessä on oikeudellisesti kyse
päätösesityksestä lokakuun kunnallisvaaleissa valittavalle Kauhavan
kaupunginvaltuustolle. Kyse on päätöksenteon valmistelusta
organisaation edellyttämien vakanssien määrittämiseksi, jotta käytännön
valmistelutoimet saadaan ajoissa suoritettua uutta kaupunkia varten.

Edelleen päätetään, että sisäinen tarkastus voi toimintaohjeen
mukaisesti myydä tehtävistään muodostettuja palveluja
konserniyhteisöille ja muille ulkopuolisille organisaatioille.

Päätös:
Järjestelytoimikunta
1. hyväksyi sisäisen tarkastuksen toimintaohjeen
päätti esittää kaupunginvaltuustolle sisäisen tarkastajan viran
perustamisesta ja päätti asettaa viran sisäisen ilmoittautumismenettelyn
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Pöytäkirjan tarkastajat:

perustaksi muutosjohtajan ehdotuksen mukaisesti.

KV

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila, puh.
044 4834 200.

Päätös: Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti
järjestelytoimikunnan esityksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 37 08.12.2008

HENKILÖSTÖSTRATEGIAN  HYVÄKSYMINEN

Kaupunginvaltuusto  § 37

Järjtmk 20.10.08 § 116

Kunnallinen työmarkkinalaitos on vuonna 2001 antanut kunnille ja
kuntayhtymille suosituksen henkilöstöstrategian laatimisesta.

Henkilöstöstrategia tukee kaupungin strategisten tavoitteiden
saavuttamista. Sen lähtökohtana on kaupungin visio. On tärkeää, että
poliittisten elinten toimintastrategiaa koskevat päätökset ja
henkilöstöjohtaminen ovat sopusoinnussa keskenään.

Henkilöstöstrategia kertoo, minkälaista henkilöstöpolitiikkaa kaupunki
noudattaa pyrkiessään saavuttamaan asettamansa tavoitteet. Strategiaa
täydentää vuosittain budjetin yhteydessä laadittava / tarkistettava
henkilöstösuunnitelma.  Strategian toteutumista seurataan vuosittaisissa
henkilöstötilinpäätöksissä sekä suoritettavilla kyselyillä.

Henkilöstöstrategialla on merkitystä vain, jos sen periaatteet toteutuvat
päivittäisessä johtamisessa.

Kauhavan henkilöstöstrategia on valmisteltu suosituksen pohjalta.
Strategiaa varten pyydettiin henkilöstöjärjestöjen edustajilta (tiedustelu
toimitettiin yt-ryhmän jäsenille) kannanottoja. Pyyntö sekä vastaukset
liitteenä.

Strategiaan sisältyy myös siirtymäkauden määräykset koskien
vakanssitonta henkilökuntaa.

Johtoryhmä on käsitellyt strategian ja esittää sen edelleen
järjestelytoimikunnalle ensimmäistä käsittelyä varten.
Järjestelytoimikunta pyytää alustavasti hyväksymästään strategiasta yt-
ryhmän lausunnon.

Muutosjohtajan ehdotus:
Järjestelytoimikunta hyväksyy henkilöstöstrategian jatkovalmistelun
pohjaksi ja pyytää strategiasta yt-ryhmän lausunnon.

Päätös: Käydyn keskustelun jälkeen järjestelytoimikunta hyväksyi
muutosjohtajan ehdotuksen.

_______

Yt-ryhmä 28.10.08
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Strategia ja järjestöjen ehdotukset liitteenä.

Keskustelun kuluessa kuntayhtymän johtaja Antti Perkkalainen totesi,
että Kaksineuvoisen henkilökuntamäärä on noin 780 ilman
henkilökohtaisia avustajia.

Päätös: Yt-ryhmä totesi lausuntonaan, että sillä ei ole huomautettavaa
henkilöstöstrategiaan.

Asiaa käsiteltäessä saapuivat Pirkko Juoperi klo 14.10 ja Lasse Mäkinen
klo 14.15.

__________

Järjtmk 17.11.08 § 169

Muutosjohtajan ehdotus:
Järjestelytoimikunta esittää henkilöstöstrategian kaupunginvaltuuston
hyväksyttäväksi.

Päätös:
Ehdotus hyväksyttiin.

KV

Kauhavan kaupungin henkilöstöstrategia on jaettu kaupunginvaltuustolle
erillisenä esityslistan liitteenä

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila, puh.
044 4834 200.

Keskustelun aikana valtuutettu Aki Ruotsala teki esityksen, että
päätöksessä todetaan, että henkilöstö- ja talousjaosto ottaa
käsittelyynsä ja tarpeen mukaan päivittää ja tuo muutokset esityksinä
valtuustolle.

Tämän hyväksymistä kannatti mm. valtuutetut Arja K. Luoma ja Petri
Salo.

Päätös: Kaupunginvaltuusto hyväksyi järjestelytoimikunnan esityksen
lisättynä valtuutettu Aki Ruotsalan esittämällä ponsiluontoisella
täydennyksenä: "Päätöksessä todetaan, että henkilöstö- ja talousjaosto
ottaa käsittelyynsä ja tarpeen mukaan päivittää ja tuo muutokset
esityksinä valtuustolle."
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 38 08.12.2008

TYÖTERVEYSHUOLLON JÄRJESTÄMISTÄ KOSKEVAN SOPIMUKSEN JA
SUUNNITELMAN HYVÄKSYMINEN / KAUHAVAN KAUPUNKI

Kaupunginvaltuusto  § 38

Järjtmk 20.10.08 § 118

Työterveyshuoltolain (1383/2001) mukaisesti työnantajan tulee järjestää
henkilö-kunnallensa työterveyshuolto.

Uuden Kauhavan kunnista Alahärmä, Kauhava ja Kortesjärvi käyttävät jo nyt
Kuntayhtymä Kaksineuvoisen työterveyshuoltoa. Kuntayhtymä Kaksineuvoinen
on antanut Uuden Kauhavan työterveyshuollon järjestämisestä liitteen
mukaisen tarjouksen.

Tarjouksen pohjalta on neuvoteltu sopimuksesta ja suunnitelmasta
työterveyshuollon järjestämisestä 01.01.09 alkaen.

Sopimuksessa ja suunnitelmassa on seuraavat työnantajan päätösvallassa
olevat kohdat:
 Sopimuksen kesto: esitetään, että kesto on 5 vuotta
 Sairaanhoidon sisällyttäminen sopimukseen: esitetään sisällytettäväksi,

koska se on kuntatyönantajalle edullisempaa (KELA korvaa tällöin
kustannuksista 50 %. Esim. tk-lääkärissä käynti maksaa peruskunnalle
kuntalaskutuksena 72,94 €, mutta työterveyshuollon kautta Kelan
korvauksen jälkeen 27 €)

 Terveystarkastukset: esitetään, että teknisen toimen henkilökunta pl.
pääosin toimistotyötä tekevät,  lomittajat ja yli 45-vuotiaat kolmen (3)
vuoden välein ja muut viiden (5) vuoden välein

 Alkutarkastukset: esitetään tehtäväksi yli neljä (4) kuukautta työssä oleville
 Työterveyshuollon piiriin kuuluvat: esitetään kuuluvaksi kaikki, joilla on

voimassa virka-/työsuhde kaupunkiin
 Muuta: otetaan käyttöön ns. varhaisen puuttumisen malli, jonka mukaan

esimies ja tarvittaessa työterveyshuollon edustaja keskustelevat työntekijän
kanssa, jos tällä on lyhyitä poissaoloja myöhemmin määrättävän
”hälytysrajan” yli.  Lisäksi tuetaan työhön paluuta pitkien sairauslomien
jälkeen.

Edellä olevat perusteet käsitellään seuraavaksi yt-ryhmässä. Sen jälkeen
lopulliset sopimukset ja suunnitelmat tuodaan uudelleen järjestelytoimikunnan
käsittelyyn ja edelleen valtuuston hyväksyttäväksi.

Muutosjohtajan ehdotus:
Järjestelytoimikunta hyväksyy edellä olevat linjaukset työterveyshuollon
järjestämistä koskevien neuvottelujen pohjaksi ja pyytää asiasta yt-ryhmän
lausunnon.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.
_______

Yt-ryhmä 28.10.08
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Todettiin, että Kaksineuvoisen henkilökunta on saman työterveyshuollon
piirissä.

Päätös: Yt-ryhmä totesi lausuntonaan, että sillä ei ole huomautettavaa asiaan.
_______

Järjtmk 17.11.08 § 171

Muutosjohtajan ehdotus:
Järjestelytoimikunta esittää kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi
työterveyshuollon järjestämistä koskevan sopimuksen tehtäväksi kuntayhtymä
Kaksineuvoisen kanssa .

Päätös:
Ehdotus hyväksyttiin.

KV

Sopimus TyöterveyshuoltoL 4 §:n/12 §:n mukaisesta työterveyshuollosta
on jaettu kaupunginvaltuustolle esityslistan mukana erillisenä liitteenä.

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila, puh.
044 4834 200.

Jouko Mäkinen esitti kohdassa 2.4. "Rokotukset tarkistetaan"- sanojen
jälkeen suluissa olevan lauseen poistamista tarpeettomana.

Heikki Korkealaakso esitti kohdassa 1.2. olevan maininnan työsuojelusta
muuttamista työterveyshuolloksi.

Aki Ruotsala esitti päätösesityksen viimeiseen kohtaan seuraavan
tekstimuutoksen: Otetaan käyttöön ns. varhaisen puuttumisen malli,
jonka mukaan esimies ja tarvittaessa työterveyshuollon edustaja
keskustelevat työntekijän kanssa myös silloin, jos työntekijällä on
useampi yli kuukauden kestävä sairausloma.

Päätös: Käydyn keskustelun jälkeen puheenjohtaja totesi, että Jouko
Mäkisen tekemä esitys hyväksytään teknisenä korjauksena, Heikki
Korkealaakson esittämää muutosta ei tehdä ja Aki Ruotsalan tekemää
muutosta päätösesitykseen ei kannatettu, joten se raukeaa. Näin
muutettuna kaupunginvaltuusto hyväksyi järjestelytoimikunnan
esityksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 39 08.12.2008

KAUHAVAN KAUPUNGIN VAKANSSIEN PERUSTAMINEN 1.1.2009

Kaupunginvaltuusto  § 39

Järjestelytoimikunta on kokouksissaan 19.5.08 § 23, 16.6.08 § 44,
30.6.08 § 55, 18.8.08 § 73, 1.9.08 § 80 ja 17.11.08 § 181  käsitellyt
1.1.2009 aloittavan uuden Kauhavan vakanssien perustamista.
Tavoitteena on ollut luoda toimiva, joustava ja kaupungin kokoon
nähden oikein mitoitettu organisaatio.

Järjestelytoimikunnan vakansseja koskevat käsittelypykälät on
monistettu kaupunginvaltuutetuille erillisinä liitteinä.

Tämän pöytäkirjan  liitteenä nro 1 on yhteenveto kyseisten päätösten
sisältämistä esityksistä uuden Kauhavan vakansseiksi. Liitteessä
vakanssin yhteydessä on merkintä virka/toimi. Virkamerkinnällä olevat
vakanssit perustetaan virkoina. Luettelossa on lisäksi merkitetty
sulkuihin ne vakanssit, jotka on jo aikaisemmin perustettu ja täytetty.

Järjestelytoimikunnan esitys: Kaupunginvaltuusto päättää perustaa
Kauhavan kaupungin vakanssit 1.1.2009 lukien liitteen 1 mukaisina.
Virkoina perustettavat on liitteeseen merkitty merkinnällä virka.

KV

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila, puh.
044 4834 200.

Valtuutettu Kari Hirvelä esitti, että Ylihärmän kenttämestarin
määräaikainen tehtävä vakinaistetaan ja siihen valitaan tehtävän
nykyinen hoitaja.

Valtuutettu Hannu Salonpää saapui kokoukseen tämän pykälän
käsittelyn aikana klo 19.07.

Hirvelä esitystä kannattivat mm. valtuutetut Petri Hietamäki ja Markku
Kankaanpää.

Järjestelytoimikunnan esitystä kannattivat mm. valtuutetut Heimo
Ruotsala ja Antti Kurvinen.

Päätös: Puheenjohtaja totesi, että on tehty järjestelytoimikunnan
esityksestä poikkeava kannatettu esitys ja teki äänestysesityksen:

Ne, jotka kannattavat järjestelytoimikunnan esitystä äänestävät JAA ja
ne, jotka kannattavat Hirvelän esitystä äänestävät EI.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä järjestelytoimikunnan esitystä
kannatti 38 valtuutettua ja Hirvelän esitystä 5 valtuutettua.

Päätös: Puheenjohtaja totesi, että äänin 38 - 5 järjestelytoimikunnan
esitys on hyväksytty. Äänestysluettelo on pöytäkirjan liitteenä nro 1

Päätös koskee esityslistan liitteessä nro 1 sivuilla 1-9 olevia vakansseja.
Sivut 1-9 ovat pöytäkirjan liitteenä nro 2.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 40 08.12.2008

KAUHAVAN KAUPUNGIN VAKANSSIEN TÄYTTÄMINEN 1.1.2009

Kaupunginvaltuusto  § 40

Järjestelytoimikunta on kokouksissaan18.8.08 § 72, 1.9.08 § 83, 8.9.08
§:t 89-90, 15.9.08 § 96, 29.9.08 §:t 111-112, 20.10.08  § 121 sekä
17.11.08 § 177, 179 ja 180 käsitellyt 1.1.2009 aloittavan uuden
Kauhavan vakanssien täyttämistä. Vakanssien täyttämisessä on otettu
huomioon paitsi henkilöiden ammattitaito, myös eri liitoskuntien
henkilöstön tasapuolinen kohtelu.

Järjestelytoimikunnan vakanssien täyttämistä koskevat käsittelypykälät
on monistettu kaupunginvaltuutetuille erillisinä liitteinä.

Vakanssien perustamispykälän liitteessä nro1 on kunkin vakanssin
kohdalle merkitty järjestelytoimikunnan esitys tehtävään valittavasta
henkilöstä. Luettelossa on lisäksi merkitty sulkuihin ne vakanssit, jotka
on jo aikaisemmin perustettu ja täytetty.

Järjestelytoimikunnan esitys: Kaupunginvaltuusto päättää valita
Kauhavan kaupungin työntekijät ja viranhaltijat 1.1.2009 lukien
perustettaviin vakansseihin liitteen 1 mukaisena.

KV

Tästä päätöksestä antaa lisätietoja muutosjohtaja Harri Mattila, puh.
044 4834200.

Seuraavat henkilöt ilmoittivat olevansa esteellisiä ja poistuivat
kokouksesta päätöksenteon ajaksi: valtuutetut Jouko Mäkinen, Petri
Hietamäki, Juhani Haukkala, Eero Paavola ja Hermanni Mäkipernaa
sekä muutosjohtaja Harri Mattila.

Päätös: Kaupunginvaltuusto hyväksyi järjestelytoimikunnnan esityksen.

Päätös koskee esityslistan liitteessä nro 1 sivuilla 1-9 olevia henkilöitä.
Sivut 1 - 9 ovat pöytäkirjan liitteenä nro 2.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 41 08.12.2008

VUONNA 2009 ELÄKÖITYVIEN SIIRTÄMINEN KAUHAVAN KAUPUNGIN
PALVELUKSEEN

Kaupunginvaltuusto  § 41

Liitteessä 2 on lueteltu myöskin ne henkilöt, jotka ovat siirtymässä
uuden Kauhavan palvelukseen ja jäävät eläkkeelle vuoden 2009 aikana.
Näiden osalta järjestelytoimikunta esittää 18.8. § 72, että nämä henkilöt
siirtyvät nykyisten nimikkeidensä mukaisissa tehtävissä ja jäävät tästä
tehtävästä eläkkeelle.

Järjestelytoimikunnan esitys: Järjestelytoimikunta esittää Kauhavan
kaupunginvaltuustolle, että

- liitteessä 2 luetellut henkilöt, jotka jäävät vuoden 2009 aikana
eläkkeelle, siirretään 1.1.2009 Kauhavan kaupungin palvelukseen
nykyisillä vakanssinimikkeillään väliaikaisiin tehtäviin asianomaisen
henkilön laskennallisen eläkeiän saavuttamiseen saakka.

KV

Tästä päätöksestä lisätietoja antaa muutosjohtaja Harri Mattila, puh.
044 4834 200.

Eero Paavola ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta.

Päätös: Kaupunginvaltuusto hyväksyi järjestelytoimikunnan esityksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 42 08.12.2008

VALTUUSTOALOITE JÄTEVESIMAKSUJEN YHTENÄISTÄMISESTÄ

Kaupunginvaltuusto  § 42

Valtuutettu Petri Hietamäki jätti valtuustoaloitteen, joka koskee
jätevesimaksujen yhtenäistämistä uuden Kauhavan alueella.

Päätös: Kaupunginvaltuusto siirsi kyseisen aloitteen valtuuston
työjärjestyksen 5 §:n mukaisesti kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

KAUHAVAN KAUPUNGINVALTUUSTO
VALITUSOSOITUS
Kokouspäivämäärä Pykälä

MUUTOKSENHAKUKIELLOT 8.12.2008

Kieltojen perusteet Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain
valmistelua tai täytäntöönpanoa.
Pykälät 34, 35, 42.

HLL 5 §:n 1 mom. / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykälät ja valituskieltojen perusteet

VALITUSOSOITUS

Valitusviran-
omainen ja vali-
tusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Viranomainen, osoite ja postiosoite

Vaasan hallinto-oikeus
PL 204
65101  VAASA

Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä maksuista annetun lain (701/93) 3
§:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua hallinto-oikeudessa 80 euroa.
Kunnallisvalitus, pykälät Valitusaika

29, 30, 31, 32, 33, 36, 37, 38, 39, 40, 41 30    päivää

Hallintovalitus, pykälät Valitusaika

     päivää

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykälät Valitusaika

Mikäli kysymyksessä on julkisista hankinnoista annetun lain mukainen hankintapäätös, tarjouskilpailuun osal-
listuneella asianosaisella on oikeus hakea päätökseen muutosta Markkinaoikeudelta, osoite PL 188,
00131  HELSINKI.
Kirjallinen muutoshakemus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

Liitetään pöytäkirjaan

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava
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Pöytäkirjan tarkastajat:

 valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
 päätös, johon haetaan muutosta
 miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
 muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava.  Jos ainoastaan laatija on al-
lekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jäljen-
nöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasia-
kirjojen toi-
mittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä.  Omalla vastuulla valitus-
asiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä.  Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne
ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykälät

Lisätietoja

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetään pöytäkirjaan


